
 

हरीश-चन्‍दर््संधसन सं्सनथ ्सं 

छतंसग्मसगग, झ ूँसी्प्रयसगरसज्(इलसहसबसद)्–्211्019 

Harish-Chandra Research Institute 

Chhatnag Road, Jhunsi, Pryagraj (Allahabad) – 211 019 
 

 

एल.टी.सी./एल.टी.सी.्सग्रिम्हेतध् आवदें 

(i) म ल्ग्रंवसस्थ ्सं्हेतध्   स वस्   (ii) सन्‍दय््थ ्सं्हेतध 

APPLICATION FOR AVAILING LTC/LTC ADVANCE 

(i) For Home Town                or            (ii) Other Than Home Town 
 

1. ंसम/Name…………………………………………………                                        2. पदंसम/Designation………………………...…………… 

3.्््एच.आर.आई्मे्ं सेवस्आरनभ्करंे्की्तसरीख/Date of joining HRI…………….............      4. म ल्वेतं/Basic Pay……….……………………………... 

5. ््म ल्ग्रंवसस्थ ्सं्(सेवस्पधग्रथतकस्में्करकसड ग्के्संधससर)/Home Town (as recorded in service book) ………………………...…………...…………….. 

6. ्क्य्स्प‍्ं ी/पग्रत्ंरकरी्करती/करतस्ह ् त स्क्य्स्वह्एल.टी.सी.्लेंे् कस्हकदसर्ह /Whether wife/husband is employed and if so whether entitled to 

LTC ……………………………………………………………………………………………………………………….......................................... 

7.  ब्ल्ॉक्वषग/Block Year ……………….…………  8. प वग्मे्ं ली्गयी्समसं्यसत्रस्करयसयत/Similar Concession last availed……………………………. 

9. यसत्रस् आरनभ् करंे् कस् थ ्सं् (सलग् रहंे् वसले् पकरवसर् के् ग्रलए)/Place from where the Journey Starts (For family if residing separately) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

10. यसत्रस्कस्थ ्सं/Place of intended visit ………………………….......... ््ग्रजलस/District…………………………््रसज्य्/State………………...…….. 

11. प्रयसगरसज्से्द री्(ककमी.्में)/Distance (in Kms.) from Prayaraj ………………………………………..………………………………………………. 

12. ककरसयस्(एक्व्यथक्््‍य्ग्रि ्के्ग्रलए)/Fare(for one adult)……………………………………………………………….…………………………………..  

13. यसत्रस्की्प्रथत्सग्रवत्ग्रतग्र /Proposed date of journey (क)्प्रथ ्सं/Onward …………………………... (ख)्वसपसी/्Return………………………….… 

14. छध ट्टी्कस्प्रकसर/Type of Leave taken……………….....््््््््््््््््््््््््कदंसनक/Date(from)…………….से्कदंसनक/Date(to)…………...तक 

15. पकरवसर्के्सदथय्ों्(आग्रतोंतों्कस)्कस्ग्रववर /Details of Family (Dependents): 
 

क्रम्सन./ 

S.No. 
ंसम/Name 

जन्‍दम्ग्रतग्र /आयध/ 

Date of Birth/Age 

सनबन / 

Relationship 

मसग्रसक्आय/्

Monthly 

Income 

ग्रंवसस्थ ्सं/ 

Place of 

Residence 

कटप्प् ी/ 

Remarks 

       

       

       

       

       

       
 

16. एक्तरफ्कस्कधल्ककरसयस/Total one way fare रु./Rs……………… 

17. सपेग्रित्सग्रिम/Advance required रु./Rs………………..्(आंे्त स्जसंे्के्ककरसये्कस्सग्र कतम्90%/maximum 90% of to and fro fare) 

 मैं्घोष स्करतस/करती्हू्ँ कक्उपरोक्त््ग्रववर ्मेरी्जसंकसरी्त स्ग्रव्‍व्सस्के्संधससर्स‍य््रर्सही्ह ्त स्मैं्सग्रिम्प्रसप्त््करंे् के्दस्कदं्के्भीतर्म ल्

कटकटें्स‍य्सपं्त स्करकसड ग्हेतध् प्रथत्धत्कर्द ूँगस/द ूँगीय्यसत्रस्रद ह्होंे् की्ग्रथ ग्रत्मे्ं स वस्सग्रिम्प्रसप्त््करंे्के्दस्कदं्के्भीतर्यसत्रस्कटकटें्प्रथत्धत्करंे् में्ससफल्होंे्

पर्मै्ं प्रसप्त््की्गई्प री्सग्रिम्रसग्रश्एक्मध्‍त््वसपस्कर्द ूँगस/द ूँगीय 

 I declare that the above particulars are true and correct to the best of my knowledge and belief and I undertake to produce the 

original tickets within ten days of receipt of the advance for the verification and record. In the event of cancellation of the journey or if I 

fail to produce the tickets within ten days of receipt of advance, I undertake to refund the entire advance in one lump sum. 

 

््््््््््कदंसनक/Date:्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््््हथत्सिर/Signature:् 
 

थ ्सपंस्संधभसग्की्कटप्प् ी/्Remarks by Establishment Section 

1. ऊपर्कदए्गए्म ल्वेतं, पकरवसर्कस्ग्रववर , म ल्ग्रंवसस्त स्छध ट्टी्कस्ग्रववर ्करकसड ग्के्संधससर्सही्पसए्गए्ह य् 

       Basic Pay, Family Particulars, Home Town and Leave details as given above are correct as per records. 

2. ब्ल्ॉक्वषग् .................्में्प्रसप्त््समसं्करयसयत/Similar concession was last availed for the block year……………………..…… 

 

(कसयग् सहसयक/Dealing Asst.)                (प्रशससग्रंक्सग्र कसरी/Admn. Officer)      ्््््््््््  (रग्रजथर्सर/Registrar)                      

कदंसनक/Date:                           ््््््््््््््््््््््््््््््््््््कदंसनक/Date:                                                  ््््््््््््््््््््््््््््कदंसनक/Date:                               ् 
 

 

(ग्रंदेशक/Director) 

्््््््््््््््कदंसनक/Date:  



 

लखेस्संधभसग्की्कटप्प् ी/्Remarks by Accounts Section: 

 

 

द री्.....................प्रग्रतप र्तत्योग्य््रसग्रश्–्ककरसयस्रु.्.................x 2 x ………..(कटकटों्की्सनख्य्स)्कधल्रु.्..............थव्ीकसयग््रु.्........................ (कध ल्कस्90%)  

रु.्........................कस्सग्रिम्थव्ीक त्ककयस्जस्सकतस्ह य् 

 

Distance ………………..Amount entitled for reimbursement – Fare Rs. ………….x 2 x  …………(No. of tickets) Total Rs. ……….............. 

Admissible Rs.……………… (90% of total) 

Advance of Rs………………. May be sanctioned. 

 

 

(लखेसकसर/Accountant)                                                                                           (लखेसग्र कसरी/Accounts Officer)  

कदंसनक/Date:                                                                                     कदंसनक/Date: 

 

 

रग्रजथर्सर/ग्रंदशेक्रसरस्संधमोदं/Approval by Registrar/Director 

रु.्.....................्कस्एल.टी.सी./एल.टी.सी.्सग्रिम्थव्ीक त्ककयस्गयस/Approved LTC/LTC Advance for Rs……............ 

 

 

 

(रग्रजथर्सर/Registrar)                                                                                                                  (ग्रंदेशक/Director) 

कदंसनक/Date:                                                                                                                           ्््कदंसनक/Date: 

 

 

 

भधगतसं्ग्रववर :््््््््््््््््््््रु.्......................प्रसप्त््ककयस्््््््््््््््््््््््््््््््््््््््रु.्...................्कस्भधगतसं्ककयस् 

Payment Details:              Received Rs…………….                                         Paid Rs. …………………. 

 

 

 

 

 

 आवदेक/Applicant  रोकग्रडऺ यस/Cashier  

  

 

 

 

   

 


